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THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG

CÔNG TY CP GIẢI PHÁP SINNOVASOFT đang cần tuyển  nhân viên vào các vị trí trí sau:

1.Lập trình viên: 03 người

Yêu cầu: 

· Tốt nghiệp các trường đại học chuyên ngành Công nghệ thông tin (ưu tiên sinh viên mới ra trường tốt nghiệp loại Khá trở lên).

· Thành thạo một số ngôn ngữ lập trình hiện đại như: C++/C# và .NET.

· Sử dụng thành thạo CSDL MS SQL hoặc ORACLE.

· Có khả năng đọc hiểu tài liệu tiếng anh chuyên ngành; Có khả năng làm việc theo nhóm; Sẵn sàng chịu trách nhiệm trước công việc được giao.

· Chịu được môi trường làm việc chịu áp lực cao.

Mô tả công việc:

· Tham gia phát triển các dự án ERP và các dự án khác của Công ty đặc biệt là ERP (chi tiết sẽ trao đổi qua phỏng vấn).

2. Tester: 02 người

Yêu cầu:

· Tốt nghiệp chuyên ngành CNTT từ  Cao đẳng trở lên (ưu tiên SV mới ra trường tốt nghiệp loại khá).

· Nắm bắt quy trình test nhanh chóng. Có tính cẩn thận, chính xác. Tư duy giải quyết vấn đề tốt.

· Có khả năng chủ động tiếp cận và xử lý công việc. Nhiệt tình và có trách nhiệm trong công việc.

· Chịu được môi trường làm việc chịu áp lực cao. 

· Có khả năng làm việc nhóm tốt 

· Hiểu biết các ngôn ngữ lập trình và Database: php, Java, html, Css, MS SQL Server, Mysql...là một lợi thế.

· Đọc hiểu được các lược đồ UML Đọc hiểu tốt các tài liệu tiếng Anh chuyên ngành.

Mô tả công việc:

· Kiểm tra chất lượng sản phẩm phần mề.

· Lập kế hoạch test, thiết kế kịch bản, chuẩn bị dữ liệu test.

· Căn cứ vào kịch bản test, chạy thử phần mềm, phát hiện lổi.

· Quản lý và phân tích kết quả test , viết báo cáo test, viết quy trình, tài liệu hướng dẫn... 

3. Chế độ làm việc:

· Thời gian làm việc: giờ hành chính

· Mức lương: Thỏa thuận

· Thời gian thử việc: 02 tháng 

· Quyền lợi được hưởng: Được hưởng các chế độ BHXH, BHYT và các chế độ khác theo quy định của luật lao động.  Được hưởng các chế độ đãi ngộ và đào tạo của Công ty.

4. Hồ sơ bao gồm:

· Đơn xin việc ghi rõ vị trí cần tuyển.

· Giấy khai sinh 4. 

· Sơ yếu lý lịch, giấy khám sức khỏe có công chứng trong vòng  6 tháng mới nhất.

· Bảng sao các văn bằng, chứng chỉ.

· Bảng điểm 

· 02 ảnh 4x6 mới nhất.  

· CV nêu rõ quá trình học tập và làm việc

5. Thông tin liên hệ:

Công ty CP giải pháp SinnovaSoft.

Tầng 8, Tòa nhà Sannam, Dịch Vọng Hậu, Cầu Giấy, HN

Điện thoại: 043 7950 868

Fax: 043 7950 866

Email: admin@sinnovasoft.com hoặc info@sinnovasoft.com 

Website: www.sinnovasoft.com 

6. Thời hạn nhận hồ sơ: từ ngày 01/07/2009 đến ngày 30/07/2009 gặp chị Hạnh. 

Lưu ý: Ưu tiên những ứng viên có đầy đủ hồ sơ và có công chứng. Cách liên hệ tốt nhất là trực tiếp tại Phòng HCTH của Công ty.

Hà Nội, ngày 30 tháng 06 năm 2009

T/M Công ty CP giải pháp SinnovaSoft

TP Hành chính tổng hợp

LÊ THỊ HẠNH
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